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Ausschuss fiir Bildung und Inklusion 22.11.2016

Multiprofessionelle Teams zur Integration durch Bildung fiir neu zugewanderte
Schulerinnen und Schiler

Der Kreis Euskirchen hat sich erfolgreich um die Zuweisung von zwei zusatzlichen
Landesstellen fur Fachkrafte fur Multiprofessionelle Teams im Rahmen des
Landesprogramms ,Integration durch Bildung“ flr neu zugewanderte Schulerinnen und
Schuler beworben.

Diese Stellen werden den kommunalen Gebietskorperschaften, denen eine besonders grole
Zahl von neu zugewanderten Schiilerinnen und Schilern zugewiesen wurde und in denen
ein erkennbar hoher Bedarf fir die Mitwirkung sozialpddagogischer Fachkrafte besteht, nach
erfolgter Antragstellung ab dem Schuljahr 2016/17 zugewiesen. Der Kreis Euskirchen
erganzt diese neu einzustellenden Fachkrafte durch eigenes Personal (Matching). Dabei ist
in der Regel ein Schlissel von zwei Stellen im Landesdienst zu einer Stelle im kommunalen
Dienst anzuwenden.

Voraussetzung fur die Zuweisung war ein im Bereich des Kreises zwischen Schultrager und
Schulaufsicht abgestimmtes sozialrAumliches Konzept. Die Multiprofessionellen Teams
bestehen aus verschiedenen Fachkraften und sollen in einem definierten Sozialraum mit
ihren sozialpddagogischen Kompetenzen die Schulen bei der Integration der zugewanderten
Jugendlichen sowie deren Familien beraten und unterstitzen.

Eingestellt werden kdnnen Fachkrafte nach § 72 SGB VIII sowie geeignete Fachkrafte im
Sinne von Nr. 1.5 des RdErl. Des MSW vom 23.01.2008 (BASS 21.13 Nr.6). Die Einstellung
erfolgt in einem unbefristeten Beschéaftigungsverhaltnis zum Land NRW.

Die Stellen werden jeweils einer ausgewéhlten Schule als Stammschule zugewiesen.

Als ,Stammschulen® mit je einer Stelle sind das Thomas-ERer-Berufskolleg in Euskirchen
sowie das Berufskolleg Eifel in Kall vorgesehen.



Stellenbesetzung

Das Ausschreibungs- und Auswahlverfahren erfolgt analog zu den Vorgaben des
Grundlagenerlasses des MSW NRW zur Einstellung von Lehrkraften in den Schuldienst und
lauft in folgenden Schritten ab:

¢ Die Stellen werden von den Schulen, denen die Stellen als ,.Stammschule”
zugewiesen wurden, Uber das Internetportal ,ANDREAS NRW* veroffentlicht.

e Da die einzustellenden Fachkrafte in der Regel fir mehrere Schulen fir verschiedene
Schulformen in einem Sozialraum zustandig sind, werden die Auswahlgesprache und
die Bewerberauswahl in diesem Falle von den Schulamtern durchgefihrt.

e Bei den Schulamtern werden Auswahlkommissionen gebildet, die der
Bezirksregierung die ausgewahlten Bewerber/innen zur Einstellung in den
Landesdienst vorschlagen. Der Auswahlkommission gehort als beratendes Mitglied
auch eine Vertreterin/ein Vertreter der Abteilung Schulen des Kreises Euskirchen an.

Aktueller Stand des Stellenbesetzungsverfahrens:

Die Stellenausschreibung in ANDREAS erfolgte unverziiglich nach Zuweisung der Stellen im
September 2016. Da bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist keine Bewerbungen eingegangen
sind, wurden die Stellen im Oktober erneut veréffentlicht.

Bis zum Bewerbungsschluss am 31.10.2016 sind zwei zulassige Bewerbungen fir die Stelle
am Thomas-ERer-Berufskolleg eingegangen.

Auf die Stelle am Berufskolleg Eifel hat sich auch bei der zweiten Ausschreibung niemand
beworben. Die Stelle wird nach Absprache mit der Bezirksregierung im Laufe des Monats
November nochmals ausgeschrieben.

Die Auswahlgesprache fir die Stelle am Thomas-ERer-Berufskolleg finden am 08.11.2016
statt. Fruhester Einstellungstermin ist der 01.12.2016. Uber das Ergebnis wird in der
nachsten Sitzung des Fachausschusses mundlich berichtet.

Zweite Zuweisung

Der Landtag des Landes Nordrhein-Westfalen hat mit seinem Beschluss Uber den 2.
Nachtragshaushalt vom 14.09.2016 113 zusatzliche Stellen im Landesdienst flr
multiprofessionelle Teams zur Integration durch Bildung fir neu zugewanderte Schilerinnen
und Schiler geschaffen. Diese Stellen sind bis zum 31.07.2019 befristet.

Auf den Regierungsbezirk Kdln entfallen 32 Stellen, auf die sich auch der Kreis Euskirchen
erneut bewerben wird. Antragstermin fur die Gebietskorperschaften ist der 31.12.2016.

Im Ubrigen gelten bei der zweiten Zuweisung die Bestimmungen des beigefiigten Erlasses
vom 02.02.2016 unverandert weiter.
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Uber das Ergebnis des Bewerbungsverfahrens auf weitere Stellen wird ebenfalls in der
nachsten Sitzung des Fachausschusses berichtet.

gez.i. V. Poth

Landrat
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