STADT ERFTSTADT 6ffentlich

Der Burgermeister V 216/2017

Az.: 11 11-41 Amt: - 10 -

BeschlAusf.: - 102 -

Datum: 18.04.2017

gez. LUngen, 1.
Beigeordneter

Kammerer Dezernat 4 Dezernat 6 BM
gez. Elsen

Amtsleiter RPA
Beratungsfolge Termin Bemerkungen
ﬁg;schuss fur Soziales und Gesund- 14.06.2017 vorberatend
Haupt-, Finanz- und Personalaus- 27 06.2017 beschlieRend
schuss
Betrifft: Ausnahme vom Einstellungsstopp fir die unbefristete Weiterbeschéaftigung eines

Einrichtungsbetreuers fiir die stadtischen Ubergangsheime

Finanzielle Auswirkungen:

Kosten in €: Ertrage in €: Kostentrager: Sachkonto:

jahrl. 48.000€ 050313010 Personalkosten
Folgekosten in €: Mittel stehen zur Verfligung: Jahr der Mittelbereitstellung:
jahrl. 48.000€ X Ja [] Nein

Nur auszufilllen, wenn Kostentrager Eigenbetrieb (Immobilien, StraRen, Stadtwerke)

Wird der Kernhaushalt belastet: | Héhe Belastung Kernhaushalt: Folgekosten Kernhaushalt:

[]Ja [ ] Nein

Unterschrift des Budgetverantwortlichen

Erftstadt, den

Beschlussentwurf:
Fur die unbefristete Weiterbeschaftigung eines derzeit bis 31.12.2017 befristet beschaftigten Ein-
richtungsbetreuers wird die Ausnahme vom Einstellungsstopp beschlossen.

Begrindung:

Auf die bereits im Stellenplan 2016 geschaffene Stelle eines weiteren Einrichtungsbetreuers wurde
ein Mitarbeiter zun&chst befristet bis zum 31.12.2017 eingestellt.

Wie auch in der V 630/2016 dargestellt, hat sich der Personalbedarf weiter verscharft, so dass
demnéchst 3 weitere Einrichtungsbetreuerinnen befristet fiir 2 Jahre eingestellt werden.

Die Stadt Erftstadt ist derzeit auch weiterhin in der Aufnahmeverpflichtung, Asylbewerber aufzu-
nehmen und unterzubringen. Hieran wird sich prognostisch auch mittelfristig hinaus nichts Wesent-
liches andern.

Die in 2016 geschaffene Stelle wird daher auf Dauer bendgtigt, der Mitarbeiter hat sich auf dieser
Stelle hervorragend bewahrt und soll deshalb nun unbefristet weiter beschéaftigt werden.




(Erner)





