STADT ERFTSTADT

Der Burgermeister
Az.: 14 10-21 EB-82- éffentlich

offentlich

V 381/2015

Amt: - 14 -

BeschlAusf.: - -14- -

Datum: 17.12.2015

gez. Hallstein, techni- gez. Erner, Blirger-
sche Beigeordnete meister

Kammerer Dezernat 4 Dezernat 6 BM

gez. Walter

Amtsleiter RPA
Beratungsfolge Termin Bemerkungen
Rechnungspriifungsausschuss 19.01.2016 zur Kenntnis
Betriebsausschuss Immobilien 03.03.2016 zur Kenntnis
Rat 16.03.2016 zur Kenntnis
Rat 27.04.2016 zur Kenntnis
Betrifft: Prifbericht des Rechnungsprifungsamtes zur Fihrung des Eigenbetriebs Immobilien

2014 - offentlicher Teil

Finanzielle Auswirkungen:

Kosten in €: Ertrage in €:

Kostentrager:

Sachkonto:

Folgekosten in €:

Mittel stehen zur Verfiigung:

[ ] Nein

[]Ja

Jahr der Mittelbereitstellung:

Nur auszufilllen, wenn Kostentrager Eigenbetrieb (Immobilien, StraRen, Stadtwerke)

Wird der Kernhaushalt belastet:

[]Ja [ ] Nein

Hohe Belastung Kernhaushalt:

Folgekosten Kernhaushalt:

Unterschrift des Budgetverantwortlichen

Erftstadt, den

Beschlussentwurf:

Der Prifbericht zur Filhrung des Eigenbetriebs Immobilien 2014 — offentlicher Teil - wird zur

Kenntnis genommen.

Begriindung:

Gemal der jeweiligen Betriebssatzung der stadtischen Eigenbetriebe (Stadtwerke § 10, Eigenbe-
trieb StraBen sowie Eigenbetrieb Immobilien jeweils 8 8) sowie auf Grund der Vorschriften der
Gemeindeordnung NRW unterliegen die Betriebe unbeschadet der Jahresabschlussprifung durch
den Wirtschaftsprifer der Prifung durch das értliche Rechnungsprifungsamt.




Die Prftatigkeiten umfassen inshesondere:

1. Zahlungsbewegungen im Rahmen der Visa-Kontrolle
2. Vergaben im VOL-/VOB-Bereich

3. FUhrung der Sonderkasse des Eigenbetriebes

4. Wechselnde Prufthemen / Einzelfalle

Die Erlauterungen und Feststellungen zu den einzelnen Prifhandlungen sind gemali der Ge-
schéaftsordnung des Rates der Stadt Erftstadt nichttffentlich zu beraten.

Ergebnis:

Aufgrund von erheblichen Verstol3en bei Vergabeverfahren wurden Beanstandungen ausgespro-
chen. Die Fehler in den Verfahren wurden mit Arbeitsiiberlastung begriindet und sind nachtraglich
nicht korrigierbar. Die Unregelmafigkeiten wurden durch die Betriebsleitung selber gemeldet.

Nach Prifung der Vorgange wird die Entlastung der Betriebsleitung vorgeschlagen — allerdings mit
der Mal3gabe
a) vergabe— und dienstrechtliche Verstol3e sowie
b) Verzdgerungen bei der Beantwortung prifrelevanter Fragen und bei der
Herausgabe von Akten zwecks Priifung

durch ein funktionierendes internes Kontrollsystem im Rahmen der Dienst- und Fachauf-
sicht kiinftig zu verhindern.

Einzelheiten hierzu sind dem nichtoffentlichen Teil des Prifberichtes zu entnehmen.

(Walter)





