
Organisator/in Jahr Thema Zielgruppe

Gleichstellungstelle 2005/2006 Führungskompetenzen, Kunden-

Orientierung, Netzwerkbildung

weibl. Führungskräfte u. 

Führungskräfte nachwuchs

Gleichstellungstelle 2006 Gender Mainstreaming Führungskräfte

Gleichstellungstelle 2007 Zeitmanagement weibl. Führungskräfte u. 

Führungskräfte nachwuchs

Gleichstellungstelle 2008 Selbstpräsentation/Rhetorik weibl. Führungskräfte u. 

Führungskräfte nachwuchs

Haupt- u. Personalamt mit VHS 2008 Leistungsorientierte 

Bezahlung/Beurteilungssystem

Führungskräfte u. 

Mitarbeiter/innen, die mit LOB 

befasst sind

Gleichstellungstelle 2009 Kommunikation/Konfliktgespräche weibl. Führungskräfte u. 

Führungskräfte nachwuchs

Gleichstellungstelle 2010 Kommunikation/Konfliktgespräche weibl. Führungskräfte u. 

Führungskräfte nachwuchs

Gleichstellungstelle 2011 stimmtechnische Fähigkeiten und 

Präsentation

weibl. Führungskräfte u. 

Führungskräfte nachwuchs

Haupt-u. Personalamt mit VHS 2011 Mitarbeitergespräche Führungskräfte

Haupt- und Personalamt 2011 Schulungern zum Arbeitsschutz Mitarbeiter/innen

Haupt- u. Personalamt

PR/-105-

/SBV/Behindertenbeuaftragte/Ges

undheitsförderung

2012 Fortbildung für neue 

Führungskräfte

neue Führungskräfte

Hauptamt, Ratsbüro bei Bedarf

2011

Allgemeine Schulungen SDNET

Einführung Workflow

SDNET User

SDNET User

Rechnungsprüfungsamt 2012 Inhousseminar zum

Tariftreue u. Vergabegesetz

Beschaffer/innen

Hauptamt, IT Bereich 2012 Einführung Windows 7

und Office 2012

PC Nutzer/innen

zentral durchgeführte Seminare




