Stellenplan

der Gemeinde Hiirtgenwald

fur das

Haushaltsjahr 2017

Die Uberleitung in die neue Entgeltordnung wurde durchgefiihrt.

Vorbehaltlich etwaiger notwendiger Anderungen (Antragsrecht) aufgrund der Einfiihrung der neuen Entgeltordnung zum 01.01.2017



Stellenplan
Teil A: Beamte

Wahibeamte Immmoacmmm- Zan! der Stellen Zahl der Stellen | Zahl der tatsachlich Erlduterungen
und gruppe 2017 2016 besetzien Stellen Vermerke
Laufbahngruppen am 30.06.2016 Axs, = kimnftig wegfallend
insgesamt davon —xc = kinftig
ausgesondert umzuwandeln

Wahlbeamte

Birgermeister B2 1 0 1 1

Beamte

Laufbahngruppe 2, A13 1 0 1 1

erstes Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2, A12 3 0 3 3

erstes Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2, A1 0 0 Q 0

erstes Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2, A 10 0 0 0 0

erstes Einstiegsamt
rrmcﬁums:méuvm 2, A9 1 0 2 1

erstes Einstiegsamt

Laufbahngruppe 1, A9 0 0 0 1

zweites Einstiegsamt

Laufbahngruppe 1, AB 2 0 2 2

zweites Einstiegsamt

Laufbahngruppe 1, A7 0 0 o 0

zweites Einstiegsamt

Laufbahngruppe 1, AB 0 0 0 0

zweites Einstiegsamt

Insgesamt 8 0 9 g




Teil B: Tariflich Beschiftigte

Entgelt-
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Stelleniibersicht

Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Teil A: Beamte

Produkt-
bereich

Bezeichnung

Wahlbeamte

Laufbahngruppe 2,
erstes Einstiegsamt

Laufbahngruppe 1,
zweites Einstiegsamt

Erlauterungen

A13

A12

AH

A10

AD

AS

A8

AT

AB

10

15

innere
Verwaltung

Sicherheit und
Ordnung

Schulfrager-
Jmﬁmmwm:

Soziale
Leistungen

Kinder-, Jugend-

fund
Familienhilfe

Sportforderung

Bauen und
VWohnen

Wirtschaft und
Tourismus

insgesamt:




Teil B: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe
Produkt- Bezeichnung
bereich 6 9a Sh 11 54 88z | S2 |S10f S11 } 513
1 Innere 10 2 2 1
Verwaltung
2 Sicherheit und 3 1
Ordnung
3 Schuliriger- 9 e
aufgaben .GJ
5 Soziale 1 1 __
Leistungen .*
B8 Kinder-, Jugend}
und
Famillenhilfe 1 1 18 1 1 2 1 1 5
8 Sportfirderung Nagchrichtlich:
nicht nach TVaD vergiitet:
10 sw,%:m%m”;a 8 Friedhofswarter
1 Berufspraktikarin
! 3 Hauswirtschafterinnen
11 _Mm“moaczo und 1 Vollziehungsbeamter
nisorgung 8 Schillerbetreuer
{inkl. 2 Springerinnen),
1 Bestattungshelfer
12 Verkehrsflach- 1 1 2 Reinigungskrafte
Jen und Anlagen 2 Grilnabfallbewacher
13 Natur und o
Landschafts- .
pflege 9
15 Wirtschait u.
Tourismus
Tariflich Beschiiftigte (TB) AuBertariflich Beschiftigte (AT) 27,00 . GESAMT 110,00 .
insgesamt: 10} 15 4 | 2 RN EEEEEEENERE _._5__




Teil B: Dienstkréafte in der Probe- und Ausbildungszeit

Nachwuchskrifte und informatorisch beschiftigte Dienstkrafte

Bezeichnung Art der Vergtitung vorgesehen fir 2017 beschaftigt Erf&uterungen
am 30.06.2016
1 Azubi bis

Auszubildende(r) Ausbildungsvergiitung 2 2 31.7.2017,
NCS‘NﬁB 1 >.NCU_ ab
. Verwaltungsfach- .o._.om.m.EN o
angestellien” 1 Azubi ganzjahrig
Auszubildender Ausbildungsvergltung 0 )
zum
LStrallenwarter”
Inspektoranwarter Anwarterbezige 0 0
Insgesamt 2 2




Stellenplan

(vollzeitverrechnet)

der Gemeinde Hiirtgenwald
flr das

Haushaltsjahr 2017

Die Qcm...m:::m in die neue Entgeltordnung wurde durchgefiihrt.

Vorbehaltlich etwaiger notwendiger Anderungen (Antragsrecht) aufgrund der Einfiihrung der neuen Entgeltordnung zum 01.01.2017



_wnm_:m%_m_: ?_Q:_Nmm?m_.ﬁmn::m:

Teil A: Beamte

Wahlbeamte Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der Stellen | Zahl der tatsachlich Erlauterungen
und gruppe 2017 2016 besetzten Stellen Vermerke
Laufbahngruppen am 30.06.2016  fkw = kiinftig wegfallend
insgesamt davon fiku = kinftig
ausgesondert umzuwandein
Wahlbeamte
Birgermeister B2 0,975 0 0 0
Birgermeister A16 0 ] 1 1
Laufbahngruppe 2,
erstes Einstiegsamt
Gemeindeoberamtsrat A13 1,025 0 1 1
rmmamm:ammaﬂm_‘mﬁ A2 3,025 0 3 2
Gemeindeamtmann A 11 0 0 0 1
Gemeindeoberinspektor A0 0 0 g 0
Gemeindeinspektor A8 1,03 0 1 1
rrmzqcm_g:mewuo 1,
zweites Einstiegsamt
Gemeindeinspektor A9 0 0 1 1
Gemeindehauptsekretar(in) A8 1,5375 0 1,5 0
Gemeindeobersekretar(in) A7 0 0 0 1,56
Gemeindesekretirin AB 0 0 0 0
Insgesamt 7,5875 0 8,5 8,5




tell B: laririich Beschattigte (vollzeitverrechnet)

Entgeit- Zahl
gruppe der Stellen
TVSD 2017
11 2,92500
10 0,87500
9a 3,80000
9b 1.95000
9c¢ 0,00000
8 460000
7 0,97500
6 _ 12,48125
5 8,33750
4 0,00000
3 3.08750
2 2,34350
1 1,73800
TV SuE
S4 0,37500
S$8a 14,92500
S9 0,92500
$10 0.82500
s 1,85000
513 0,72500
815 0,87500
Insgesamt 61,79275




PR M. ATV USDLIIQl UYL VUHLZEILVEIT U IEL) HIKL, Uer mc_umlm::HG:L_umMG:m:_mﬁm: (A1)

Entgeltgruppe
Produkt-  §Bezeichnung rrgetiarupp o
bereich 1 2 3 5 3] 7 8 9a ab 9c 10 11 54 S8a 59 510 } 811 [S13] 515 [ AT
1 _G:ma 0956104725 038 4,641 £8,4291] 0,975 11,5429 1,521 | 1,911 0 0,975 | 1,19 0 0 o 0 0 0 0 |
erwaltung 4,38
2 Sicherheitund | 0,02 0 0,075 0,7215 ] 1,7415 0 0,2779 § 0,5655 10,0195 0 0,00 0,00 § 0,00 0,00 000 JO00% 0,00 §J0O,008 0,00
Qrdnung
3 Schultrager-  10,763] 0,8935 § 1,5263 0.6338 10,0115 0 0,315 0 0,0195 0 0 0,244 0 0 0 0 08759 @ 0
aufgaben 2,20
4 Kuliur und 0 0 o ] 0,0058 0 0,084 0 0 G 0 0 0 0 0 0 0 0 0
\Wissenschaft
5 Soziale o 0 0,6175 o] 0,0863 0 0,07 F0,4375 0 0 0 0,185 0 0 0 0 0 0 0
L eistungen 0,14
6 Kinder-, Jugendy 0 0,315 10,0098 0,0975 ] 0,468 0 0,07 0 ¢ 0 0 0.117F 0,375 114,928 0,925 J0,825] 0,975 | 0,73] 0,88 186
und g
Familienhiife Nachrichtlich:
8 Sportférdsrung | 0 J 06625 f 0,039 Q 0,0178 v 0,035 0 0 0 0 0 0 | nicht nach TVSD (AT) vergiitet (vollzeitverr.):
1,03  Friedhofswirter (8 Personen)
) 0,975 Berufspraktikantin (1 Person)
h
9 m“”ummm_a 0 0 0 0 0.0488 0 00975 ¢ 0 0 0 0146 0 0,656 Hauswirtschafterinnen (3 Personen)
Entwicklung 0,2 Vollziehungsheamter (1 Person)
2,0105 Schitlerbetreuerinnen (8 Personen
10 Bauen und 0 Q 0 00,2438 1 0,0488 0 0,195 }0,4375 8] 0 ¢ 0,273 0 inkl. 2 Springerinnen)
Waohnen 0,035 Bestattungshelfer {1 Person)
B Sy ICH O B o fososs] o fosszsf oz | o | o | o fores| of 33, engusate  (zpersonen
|Frtscraung 0,225 Springerin Kindergarten (1 Person)
12 —<m}mrazmn:, 0 0 1] 0 0,234 0 0,624 §0,1463 0 0 0 0,293 0 0 0 0 0 0 0
en und Aniagen
13 Matur und G G 0 0 0,2753 0 0 0,2535 1] a 0 0,107 0 0 0 0 o 0 0
Landschafispfie
ge 1,07
14 Umwelischutz 0 0 0 ¢ 0 G 0,0293 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0
15 Wirtschat u. ) ¢ o] 0 0,7051 0 0,3918 § 0,0488 0 0 0 0,195 0 0 0 0 0 0 0
[Taurismus
Tariflich Beschéftigte A._.wv 61,793 Auflertariffich Beschiftigte (AT) 564 GESAMT 67,43
insgesamt: 67.43]1,738]2,3435 | 3,0675] 0 ]6,3375] 12,481] 0,975 | 46 | 38 J 195 T 0 10975 J2,925] 0,375 | 14.925§ 0,925 J0,825T 1,95 0,73} 0,88 | 5,64




Teil B: Dienstkréfte in der Probe- und Ausbildungszeit

Nachwuchskréfte und informatorisch beschiftigte Dienstkrifte

Bezeichnung Art der Vergtifung vorgesehen fir 2017 beschéaftigt Erlauterungen
am 30.06.2016
1 Azubi bis

Auszubildende(r) Ausbildungsvergtitung 2 2 31.7.2017,
zurfzum 1 Azubi ab
.Verwaltungsfach- S.om.m.o,_ﬂ o
angesteliten” 1 Azubi ganzjahrig
Auszubildender Ausbildungsvergiitung 0 0
Zum
LSiralRenwarter”
inspektoranwarter Anwarterbeziige 0 0
insgesamt 2 2






