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Ratssitzung am 23.06.2015
Streik der Erzieherinnen und Erzieher in Kindertageseinrichtungen

Sehr geehrter Herr Birgermeister,
die SPD-Fraktion bittet um Beratung und Abstimmung des folgenden Antrags:

1

Gute Arbeitsbedingungen und eine faire Entlohnung fiir die Beschéftigten sind die Grundlage fir die
gesellschafts- und bildungspolitisch wichtige soziale Arbeit in Kindertagestatten, in Jugendzentren,
im allgemeinen Sozialdienst und in den anderen Bereichen des Sozial- und Erziehungsdienstes. Der
Rat sieht vor diesem Hintergrund das berechtigte Interesse und die Notwendigkeit, die
Arbeitsbedingungen der Beschéftigten im Sozial- und Erziehungsdienst weiter zu verbessern.

2.

Laut § 13 e Absatz 2 Kinderbildungsgesetz (KiBiz) sind Kindertageseinrichtungen verpflichtet,
ganzjahrig eine regelmalige Betreuung und Foérderung aller aufgenommenen Kinder zu
gewahrleisten. Die Anzahl der jahrlichen Schlietage (ohne Samstage, Sonn- und Feiertage) soll
zwanzig und darf dreiRig Offnungstage nicht Uberschreiten. Der Rat beschlieft aufgrund des
unbefristeten Arbeitskampfes, den Eltern vom 6. Streiktag an die geleisteten Elternbeitrage sowie die
nicht in Anspruch genommenen Verpflegungsgelder zurlick zu erstatten. Ein unburokratischer
Erstattungsmodus wird von der Verwaltung erarbeitet und umgesetzt. Darliber hinaus eingesparte
Personalkosten sollen flur konkrete Verbesserungen und Mafinahmen (zum Beispiel im Bereich der
AuRenspielanlagen oder fur Qualifizierungsmafnahmen) in den Kindertageseinrichtungen eingesetzt
werden.

3. Die vorgestellte Regelung Uber die Erstattung geleisteter Elternbeitrdge sowie nicht in Anspruch
genommener Verpflegungsgelder wahrend der Dauer von Arbeitskdmpfen wird in die Satzung tber
die Erhebung von Elternbeitragen fur die Foérderung von Kindern in Tageseinrichtungen und
Kindertagespflege in der Stadt Wesseling (Beitragssatzung Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege) aufgenommen.



Begriindung

Die Riickerstattung der Elternbeitrage und Essensgelder ab dem 6. Streiktag begriindet sich damit,
dass in der Regel 20 SchlieBungstage (ohne Samstage, Sonn- und Feiertage) in den
Kindertageseinrichtungen durch Urlaub verbraucht werden und somit 10 weitere SchlieBungstage bis
zur Héchstgrenze von 30 gemaR KiBiz moglich und angemessen sind. Um zukinftig Klarheit tber
die Erstattung von geleisteten Beitragen wahrend der Dauer von Arbeitskdmpfen zu schaffen, wird
die Regelung zu der Erstattung in die Beitragssatzung aufgenommen.
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